Université

' u n es numerique

en sc¢ et

L’UNESS recherche

Un-e gestionnaire de parc et administrateur-trice systémes (H/F)

Statut : Poste ouvert aux Agents titulaires de la fonction publique et aux contractuels (CDD d’un an renou-
velable).

Catégorie hiérarchique Fonction Publique : B

Date de prise de fonctions : dés que possible

Quotité : 100 %

Rémunération : entre 25 000 € et 38 000 K€ bruts annuels (selon profil et expérience)

Affectation du poste : Saint Martin d’Heres

L'Uness est un groupement d’intérét public cofinancé par des universités francaises. Ses adhérents sont
des Universités ayant des composantes en Médecine, Pharmacie, Odontologie, Maieutique ou STAPS.
L'Uness compte aujourd’hui 42 membres (41 universités auxquelles s’ajoute France universités).

Structure de mutualisation nationale pour la pédagogie numérique dans les domaines de la santé et du
sport, I'Uness propose des solutions de formation, d’entrainement et d’évaluation pour plus de 200 000
utilisateurs répartis sur toute la France.

L’Uness est une structure dynamique qui fonctionne en mode agile. Elle a pour vocation de mettre en
ceuvre une politique nationale de transformation pédagogique a travers une dynamique d’innovation, de
mutualisation et d'ouverture.

ENVIRONNEMENT ET CONTEXTE DE TRAVAIL

L’équipe de 'UNESS comprend environ 40 personnes pour lesquelles il s’agit de gérer le parc et les des-
sertes réseau de proximité.
De plus, I'UNESS opére plusieurs plateformes pour plus de 200 000 utilisateurs répartis sur toute la France.

L'UNESS utilise exclusivement des serveurs virtuels hébergés sur des infrastructures qui ne sont pas a la
charge de I'équipe administration systemes et privilégie I'utilisation de logiciels libres.
Les briques applicatives utilisées sont «traditionnelles» (Drupal, Moodle, Shibboleth, CAS, etc). Mais il sera
nécessaire d'installer et de gérer des systémes pour le bigdata et le web sémantique.

ACTIVITES PRINCIPALES

Sous l'autorité du directeur du systeme d'information, et en collaboration avec I'expert architecte,
vous assurerez la gestion du parc et les dessertes réseau de proximité. Vous participerez a I'admi-
nistration de tous les serveurs et les systémes qui hébergent les applications de I'UNESS.

Vos missions seront les suivantes :

e Assurer la gestion du parc informatique de I’équipe UNESS et des applicatifs : définition des ma-
tériels adaptés au besoin de l'utilisateur, installation et configuration des postes de travail,
périphériques, logiciels (Windows et Linux)

o Etre le point de contact du support de nos fournisseurs et assurer les relations fournisseurs sur
le matériel et les applicatifs des postes de travail




e Assurer le choix technique le plus adapté sur le matériel et les logiciels en collaboration avec le
service achat et l'utilisateur

e Assurer la gestion des licences

e Gérer le réseau interne, la connexion des postes de travail et le wifi du site
e Assurer la sécurité des postes de travail

e Participer a I'administration des systemes de 'UNESS en collaboration avec I'expert en charge
de I'architecture globale d’hébergement des applications UNESS :
o Suivre la supervision et appliquer les mesures correctives en cas de probleme
o Assurer le maintien en condition opérationnel des services de I'UNESS
o Participer a I'élaboration de I'architecture des serveurs de I'UNESS

e Effectuer une veille technologique sur les différents aspects de I'infrastructure, du matériel...

PROFIL RECHERCHE

e Formation BAC+3 en informatique
e expérience sur poste similaire

CONNAISSANCES ET COMPETENCES REQUISES

e Maitrise de la mise en place des postes de travail sous Windows et Linux

e Connaissances de I'administration des systémes Linux, des couches matérielles aux couches ap-
plicatives.

e Connaissances sur la sécurité informatique et les réseaux.

e Connaissances en administration des couches applicatives web sont souhaitées (PHP, PostgreS-
QL, Moodle)

¢ Des notions autour de I'équilibrage de charge et les architectures redondantes serait un plus.
¢ Des notions autour de la containérisation Docker serait un plus.
e Aptitude au travail en équipe et en transversalité

MODALITES DE TRAVAIL

Télétravail possible jusqu’a 3 jours par semaine (avec allocation forfaitaire)
47 jours de congés par an

PROCEDURE DE RECRUTEMENT

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature, avant le 4 février 2024, a I'adresse
suivante : rh@uness.fr

Pour toutes questions relatives au poste a pourvoir : dsi@uness.fr.



